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Na temelju ¢l. 17.a Zakona o reviziji (Narodne novine, br. 146/05 i 139/08) trgovacko drustvo FIMAR

d.o.o. za revizijske poslove, Split, Matice hrvatske 9a (u daljnjem tekstu: drustvo) objavljuje

GODISNJE IZVJESCE O TRANSPARENTNOSTI

1. Pravni ustrojstveni oblik i struktura vlasniS$tva drustva

Trgovatko drustvo Fimar d.o.o. Split upisano je u sudski registar kod Trgovackog suda u Splitu
Rjesenjem br. Tt-96/4187-5 od 14. listopada 1996. godine. Puni naziv tvrtke je Fimar drustvo s
ograni¢enom odgovorno$¢u za revizijske poslove. Skraceni naziv tvrtke je Fimar d.o.o. Sjediste
Drustva je u Splitu, Matice hrvatske 9a. Mati¢ni broj subjekta je 060022388. Osobni identifikacijski

broj drustva je 55546015929. Drustvo je upisano u registar Hrvatske revizorske komore.
Drustvo je registrirano za obavljanje sljedecih djelatnosti:

- obavljanje usluga revizije

- usluge s podruéja financija i raunovodstva

- usluge financijskih analiza i kontrola

- usluge poreznog i ostalog poslovnog savjetovanja

- usluge procjenjivanja vrijednosti poduzeca, imovine i obveza
- usluge sudskog vjestacenja

- usluge izrade ekonomske ocjene investicijskih projekata

Temeljni kapital drustva iznosi 20.600,00 kuna i uplacen je u cijelosti. Jedini ¢lan drustva je Kata

Filipovié, dipl. oec. i ovl. rev.
2. Opis mreze te njezina pravnog i strukturnog uredenja

Drustvo ne pripada nikakvoj mrezi drugih revizorskih drustava.



3. Upravljacka struktura drustva

Upravljagku strukturu drustva tvore uprava i skupstina. Clanovi uprave drudtva su Kata Filipovi¢, dipl.
oec. i ovl. rev. i doc. dr. sc. lvica Filipovi¢, ovl. rev., koji zastupaju Drustvo pojedina¢no i samostaino.

Skupstinu drustva ¢ini ¢lan drustva.

4. Interni sustav kontrole kvalitete drustva i izjava uprave o njegovoj djelotvornosti
rada

Internt sustav kontrole kvalitete drustva oblikovan je sukladno odredbama Medunarodnog standarda

kontrole kvalitete 1, Medunarodnih revizijskih standarda te Kodeksa profesionalne etike revizora.

Navedeni sustav kontrole primjenjuje se na sve poslove koje obavlja drustvo.

Drustvo primjenjuje metodologiju rada, program za izvodenje revizijskih postupaka te radne upute za

specificne slucajeve.

Interni sustav kontrole kvalitete drustva obuhvada:

- odgovornost vodstva za kvalitetu unutar drustva,

- relevantne etiCke zahtjeve,

- prihvacanje i zadrzavanje odnosa s klijentom i posebnih angazmana,
- ljudske resurse,

- obavljanje angazmana,

- monitoring,

- dokumentaciju sustava kontrole kvalitete.

Qdgovornost vodstva za kvalitetu unutar drustva

Uprava je odgovorna za obavljanje svih djelatnosti drustva u skladu s profesionalnim standardima te
primjenjivim zakonskim i regulativnim zahtjevima. Uprava oblikuje politike i postupke koje su sve

osobe ukljuCene u revizijske angazmane duzne dosljedno primjenjivati.

Relevantni etiCki zahtjevi

Svi ovlasteni revizori kao i druge osobe ukljucene u revizijske angazmane obvezni su se ponasati u

skladu s Kodeksom profesionalne etike revizora. Ovlasteni revizori i drugo angazirano osoblje duzno



je razvijati i odrzavati visoke standarde profesionalnog ponasanja kako bi se izbjegla svaka moguca

Steta za ugled drustva i profesionalnog udruzenja ¢iji su ¢lanovi.
Svi zaposlenici obvezni su jednom godi$nje potvrditi neovisnost od bilo kojeg financijskog interesa
kod klijenata kod kojih se obavlja revizija. Drustvo vr3i rotacije ovlaStenih revizora u skladu s

vlastitim moguénostima.

Prihvadanje i zadrZzavanje odnosa s klijentom i posebnih angazmana

Drustvo prihvada revizijske i posebne angazmane s klijentom ako je kompetentno u obavljanju toga
angazmana, sve u skladu s relevantnim eti¢kim zahtjevima. Uvjet za prihvacanje takvih angazmana je

Cestitost klijenta.

Drustvo zadrzava odnose s klijentom pod uvjetom da nema informacija koje bi, da su joj poznate,

uzrokovale odustajanje od angazmana.

Postupak prihvac¢anja novog klijenta i zadrZavanja postojeceg provodi uprava drustva.

Ljudski resursi

Drustvo angazira dovoljno osoblja s kompetencijama, sposobnostima i privrzenoséu eti¢kim nacelima
nuznim za obavljanje angaZmana u skladu sa standardima revizijske profesije te zakonskim i

regulatornim okvirom Republike Hrvatske.

Obavljanje angaZzmana

Drustvo oblikuje politike i postupke na nacin koji ¢e mu pruziti razumno jamstvo da su angazmani

obavljani u skladu s profesionalnim standardima te primjenjivim zakonskim i regulativnim zahtjevima.

Monitoring

Drustvo oblikuje postupak monitoringa na na¢in koji ¢e mu pruziti razumno jamstvo da su politike i

postupci u vezi sa sustavom kontrole relevantni i primjereni te da ucinkovito djeluju.



Dokumentacija sustava kontrole kvalitete

Drustvo oblikuje politike i postupke koji zahtijevaju primjerenu dokumentaciju radi osiguranja dokaza

djelovanja svakog sastavnog dijela sustava kontrole kvalitete rada.

Uprava izjavljuje da se svi prethodno navedeni dijelovi sustava kontrole kvalitete rada dosljedno

primjenjuju te da drustvo posjeduje djelotvoran interni sustav kontrole kvalitete rada.

5. Informacija o posljednjoj provjeri kvalitete rada drustva

Dana 19. listopada 2010. Hrvatska revizorska komora provela je izravni nadzor i provjeru kvalitete
rada druStva u opsegu inicijalnog nadzora. Nadzor su provele ovlaStene osobe Hrvatske revizorske
komore iz Odjela za nadzor i provjeru kvalitete gda Branka Petricevi¢, univ. spec. oec. i gda Dusanka
Grba-Jelgic, dipl. oec.

6. Popis drustava od javnog interesa za koja su tijekom 2010. godine provedene revizije
Drustvo je za 2010. godinu obavilo reviziju financijskih izvjestaja trgovackog drustva TEP d.d.
Zagreb, koje se, sukladno ¢l. 27. Zakona o reviziji, smatra trgovackim druS§tvom od javnog interesa.
Izvjesce o obavljenoj reviziji financijskih izvjestaja za 2010. godinu dovrSeno je 30. travnja 2011., a

predano upravljackim strukturama trgovackog drustva TEP d.d. Zagreb 2. svibnja 2011. godine.

7. Izjava o neovisnosti rada drustva

Uprava drustva izjavljuje da je obavljen interni nadzor postivanja zahtjeva o neovisnosti.

8. Izjava o usavrsavanju ovlastenih revizora drustva

Uprava izjavljuje da druStvo kontinuirano brine o usavrSavanju ovlaStenih revizora prije svega kroz
kori$tenje odgovarajuée strune literature te posjecivanje struc¢nih seminara, savjetovanja i
konferencija.

9. Financijske informacije o drustvu

Drustvo je u 2010. godini ostvarilo prihode u iznosu od 730.190 kuna (2010. godine 988.436 kuna).



Taj iznos tvore sljedeci prihodi:

Struktura prihoda Iznos (u kunama bez lipa) Postotak (%)
Prihodi od revizija 457.000 62,59
Prihodi od procjena, poslovnog
savjetovanja i vjeStacenja 188.191 25,77
Ostali prihodi 84.999 11,64
Ukupno: 730.190 100,00

Ostali prihodi odnose se na kamate i napladena otpisana potrazivanja.

10. Primanja ovlaStenih revizora drustva

Osnovica za primanja ovlastenih revizora koji potpisuju revizorska izvje$¢a o obavljenim revizijama

drustava od javnog interesa regulirana je ugovorima o radu.

Direktor,

FIMAR Tt T by e

. drudtvo
s ogranienom odgovomoscu
2a revizijske poslove
SPLIT

Kata Filipovi¢, dipl. oec. i ovl. rev.



